TABELA REKRUTACYJNA SG

Zasady rekrutacji w skali punktowe;j Wypelnia
Komisja
za co? sposob obliczania punktow maks. ilos¢ | minim. ilos¢ | Rekrutacyjna
punktow punktow
za sprawdzian po szkole 100% sumy uzyskanych punktow
podstawowej ze sprawdzianu 40 p. 35p.

'g Zachowanie wzorowe — 8 p.

2 bardzo dobre — 6 p. 8 p. 4p.

g dobre — 4 p.

R | Jez polski celujacy — 8 p. 4 p.
= e obcy bardzo dobry — 5 p. 3 p.

< 32p.

L | Matematyka dobry — 4 p. 3p.
& | Przyroda dostateczny — 3 p. 4p.
3 -

'§ Srednia ocen ilos¢ punktow

R <5,00;6,00> 10 p.

§ <4,75:5,00) 8 p.
i Srednia ocen <4,5;4,75) 6 p. 10 p. 4p.
§ z obowiqzujqcych zajeé <4,00;4,5) 4p.
g edukacyjnych <3,5;4,00) 2p.

3 (3,00;3,5) 1 p.

z na szczeblu:
S osiqgniecia ucznia - wojewodzkim 10 p.
Q - 10 p.
S - powiatowym 4-6 p.

= - gminnym 2 p.
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Uwagi

Zakwalifikowani do przyjgcia moga by¢ tylko kandydaci, ktorzy otrzymali na §wiadectwie ukonczenia szkoty

podstawowe;j:

- oceng zachowania nie nizsza niz dobra;

- oceny ze wszystkich przedmiotéw nie nizsze niz dostateczne;

- oceng z religii nie nizsza niz dobra,;




